pSOINc4
' Rl A ASOCIACION DE INSTITUTORES Y TRABAJADORES DE LA EDUCACION DEL CAUCA

A SOINZC CA

Personeria Juridica No. 079 de Julio de 1939

CIRCULAR No. 362
(Junio 05 de 2026)

CONVOCATORIA A ASAMBLEA SINDICAL GENERAL DE AFILIADOS

“ASOINCA EN PIE DE LUCHA, POR LA DEFENSA
DE LOS DERECHOS DE SUS AFILIADOS”

La Junta Directiva Departamental de ASOINCA, en ejercicio de sus responsabilidades
estatutarias y en cumplimiento de su deber de promover la participacion de los afiliados
en la definicion de las orientaciones politicas, organizativas y reivindicativas de nuestra
organizacion sindical, convoca a todos los afiliados a participar masivamente en la
ASAMBLEA SINDICAL GENERAL que tendra lugar EL PROXIMO VIERNES 12 DE
JUNIO DE 2026, A PARTIR DE LAS 8:00 A.M., EN POPAYAN, SANTANDER DE
QUILICHAO Y EL BORDO, en nuestros auditorios.

De igual manera, se orienta a las Subdirectivas Municipales para que, en aquellos
municipios donde existan las condiciones organizativas y logisticas necesarias,
convoquen simultaneamente asambleas municipales de afiliados, garantizando la mas
amplia participacion de las bases sindicales y propiciando escenarios de deliberacion
sobre los asuntos que actualmente ocupan la agenda de lucha de nuestra organizacion
sindical Asoinca.

La realizacion de estas asambleas adquiere una importancia extraordinaria en el actual
momento sindical, social y politico que atraviesa nuestro departamento y nuestro pais.
Nos encontramos ante una coyuntura en la que las reivindicaciones historicas del
magisterio, de los trabajadores de la educacion y de amplios sectores populares
continlan exigiendo organizacion, movilizacién, unidad y capacidad de incidencia
colectiva para transformar las condiciones que afectan la vida de nuestras comunidades
educativas y de la sociedad colombiana en su conjunto.

Uno de los principales propoésitos de estas asambleas sera el andlisis colectivo de los
pliegos de peticiones radicados por ASOINCA ante la Fiduprevisora S.A., el
Departamento del Cauca y el Municipio de Popayan. Estos pliegos recogen las
principales necesidades, preocupaciones y reivindicaciones expresadas por nuestros
afiliados en los distintos escenarios organizativos y constituyen una hoja de ruta para
avanzar en la defensa de los derechos laborales, sindicales, prestacionales, educativos
y sociales de quienes representamos.

En relacion con la Fiduprevisora S.A., quien actta en calidad de administradora de los
recursos del Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio, se realizara una evaluacion
detallada del cumplimiento de acuerdos suscritos con Asoinca en marzo del presente
afo, los cuales apuntan a estabilizar la prestacion de los servicios de salud para
magisterio y a la cabal implementacion del Acuerdo 003 de 2024 proferido por el Consejo
Directivo del FOMAG.

De igual manera, se estudiaran y analizaran los pliegos presentados ante el
Departamento del Cauca y el Municipio de Popayan, mediante los cuales se han
formulado peticiones concretas orientadas a mejorar las condiciones laborales de
nuestros afiliados, fortalecer la educacion publica, atender probleméticas relacionadas
con planta de personal, transporte escolar, alimentacion escolar, respeto por los derechos
sindicales y cumplimiento de los acuerdos suscritos con nuestra organizacion.

Las asambleas permitiran igualmente realizar una valoracion colectiva de los escenarios
de negociacion que se abren con las distintas entidades, definir estrategias de
seguimiento, evaluar y definir las acciones de lucha que deban implementarse y construir,
desde la participacion de las bases, las decisiones que orientaran el accionar sindical
durante los préximos meses.

“Hombre es algo mds que ser torpemente vivo: es entender una mision, ennoblecerla y cumplirla” José Marti
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A5|m|smo dedicaremos una parte fundamental de la agenda al andlisis de la coyuntura
nacional y al estudio de los profundos desafios politicos, econdémicos, sociales y
culturales que enfrenta el pais. Colombia atraviesa un momento histérico caracterizado
por intensos debates sobre el rumbo de las reformas sociales, el fortalecimiento de la
participacion, la ampliacion de derechos para las mayorias populares, la defensa de lo
publico y la construccion de una sociedad mas justa e incluyente.

Como organizacion sindical clasista y comprometida con las luchas populares, ASOINCA
no puede permanecer indiferente frente a los grandes debates nacionales. La educacion
publica, los derechos laborales, la salud, la seguridad social, la democratizacion del
Estado, la proteccion de los bienes comunes, la defensa de los territorios y la superacion
de las desigualdades historicas constituyen asuntos que interpelan directamente nuestra
accion sindical y nuestra responsabilidad como actores sociales.

Por ello, estas asambleas seran también escenarios para reflexionar colectivamente
sobre el papel que debemos desempefiar como trabajadores de la educacién en la
consolidacion de las transformaciones que amplios sectores del pueblo colombiano han
demandado durante décadas. La historia ha demostrado que los avances sociales no son
producto de concesiones espontaneas de los sectores de poder, sino resultado de la
organizacion consciente, la movilizacion social y la participacién activa de quienes luchan
por la ampliacion de derechos y la construccion de una sociedad mas equitativa.

La participacion de cada afiliado resulta fundamental. Ninguna organizacion sindical
puede fortalecerse sin la presencia activa de sus bases. Ninguna conquista colectiva
puede alcanzarse sin el compromiso decidido de quienes hacen parte de ella. Las
circunstancias actuales exigen un sindicalismo informado, critico, deliberante y dispuesto
a asumir con responsabilidad los retos que plantea el presente.

Por tal razén, convocamos a todos nuestros afiliados a asistir de manera masiva, puntual
y comprometida a las asambleas programadas para el proximo 12 de Junio de 2026.
Invitamos a convertir estos espacios en verdaderos escenarios de debate, construccion
colectiva y fortalecimiento organizativo.

La unidad, la organizacién y la participacion consciente contindan siendo nuestras
principales herramientas para la defensa de los derechos conquistados y para la
construccion de nuevas conquistas al servicio de los trabajadores de la educacién y de
los sectores populares.

La historia de ASOINCA ha sido construida por miles de hombres y mujeres que han
entendido que la organizacion sindical es un instrumento de transformacién social y de
defensa de la dignidad humana. Hoy, mas que nunca, se requiere honrar ese legado
mediante la participacién activa en las decisiones que marcaran nuestro rumbo colectivo.
iA PARTICIPAR MASIVAMENTE EN LAS ASAMBLEAS GENERALES SINDICALES!
iPOR LA DEFENSA DE LA EDUCACION PUBLICA, LA SALUD, LOS DERECHOS
LABORALES Y LA ORGANIZACION SINDICAL!

Fraternalmente,

JUNTA DIRECTIVA DEPARTAMENTAL DE ASOINCA

NAVIA SEAUREIAANO-GUZMAN PINO

Presidente Secretario General
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